PrOMO STUDI

Club della formazione

A supporto dell'attivita professionale

CENTRO STUDI RAGIONIERI

MASTER DI DIRITTO DEL LAVORO

18 - 23 - 25 - 30 settembre e 9 - 14 - 16 ef2dbre 2008 dalle 14.00 alle 18.00
Sala Mino Grumelli - via Lentasio, 7 - Milano

DOCENTI

Avv. llaria CARDELLI SANTUCCI - Avvocatura INAIL, Milano
Avv. PaolaFERRARI - Avvocatoesperto di Diritto del Lavoro Dott. Ernesto MUROLO - Funzionario INAIL

Rag. Mario FRASCARELLI - Tributarista Ing. Ettore PAOLILLO - Esperto di sicurezza informatica

Rag. AntonelloGAVIRAGHI - Consulente del Lavoro - Ragioniere  Awv. Ernesto VITIELLO - Avvocato - Docente di Diritto del Lavoro
Commercialista nella Scuola Forense di Milano

Avv. Lino GRECO - Avvocatcesperto di Diritto del Lavoro - Pubbliciste. Avv. Antonio ZENARI - AvvocatoPenalista

Dott. NicodemoLANZETTA - Ispettore INPS, Milano

Awv. Vito MANFREDI - Avvocatoesperto di Diritto del Lavoro

PRESENTAZIONE

Il continuo evolversi della normativa del lavor@ toncorrenza sempre piu agguerrita, la necessiterdiere I'impresa sempre piu flessibile ed
economicamente piu stabile, comportano I'esigemzapire e utilizzare al meglio gli strumenti measdisposizione da legislatore. Il professioni$ta prest:
la propria consulenza all'impresa rappresentarnitpeardine e centrale di questa dinamica: I'ineigabile aggiornamento gli consentira di acquisiaggiori
conoscenze professionali e di risolvere in modiza&te le problematiche del cliente. Verranno amatizi temi piu controversi del diritto del lavoral corso

verra dato un taglio pratico e ricco di spunti iliadtito e riflessione soprattutto sui temi pitidia controversi.

ARGOMENTI IN PROGRAMMA

18 settembre
IL LAVORO NELL'IMPRESA

IL LAVORO SUBORDINATO E DISTINZIONE CON LAVORO
AUTONOMO

- Il contratto di lavoro , la lettera di assunzipoaratteristiche

- | patti speciali (prova, termine, benefit, namncorrenza, eccetera)

LA QUALIFICA DEL LAVORATORE

- La qualifica del lavoratore e jus variandi

- Le qualifiche dei lavoratori e danno da demamaioento e mobbing
Docente: Avv. Paola FERRARI

23 settembre

IL LAVORO AUTONOMO E IL LAVORO NELLA DISTRIBUZIONE
COMMERCIALE

- Il rapporto d’agenzia commerciale

- La previdenza dell'agente

Docente: Avv. Paola FERRARI

- Il contratto di associazione in partecipaziorecontratto, le criticita e la
giurisprudenza.

- Il lavoro porta a porta

Docente: Rag. Antonello GAVIRAGHI

25 settembre

| RAPPORTI SPECIALI DI LAVORO

- Rapporto a tempo determinato

- Rapporto a tempo parziale

- Rapporto di apprendistato e di inserimento
- Il contratto e la giurisprudenza

Docente: Avv. Ernesto VITIELLO

LO SVOLGIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO
- Assenze e permessi
- Ferie e riposi

- Sospensioni tutelate del rapporto (malattia, nmétée e paternita, portatori

di Handicap, servizio militare, malattie oncologi¢h
Docente: Avv. VitoMANFREDI

L'ORARIO DI LAVORO E L'ORARIO STRAORDINARIO TRA
ESIGENZE DI FLESSIBILITA” E TUTELA DELLA SALUTE DEL
LAVORATORE

Docente: Avv. Vito MANFREDI

30 settembre

IL LAVORO NELLA COOPERATIVA

- La normativa sulle cooperative di lavoro
- Il trattamento del socio lavoratore

- La previdenza del socio lavoratore

- Cosa dice la giurisprudenza

Docente: Rag. Mario FRASCARELLI

9 ottobre

| LICENZIAMENTI aspetti formali
- La lettera di licenziamento

- Licenziamenti disciplinari
Docente: Avv. Paola FERRARI

| LICENZIAMENTI nella legge e giurisprudenza
- Il licenziamento individuale

- Il'licenziamento collettivo

- Il licenziamento del dirigente

Docente. Avv. ErnestoVITIELLO

14 ottobre

LE MISURE DI SICUREZZA

- Le regole da seguire-cenni sulla legislazionentg D.Lgs. 81/2008
- Il danno al lavoratore da omissione delle miglirgicurezza

- Danno biologico, morale e alla dignita

- Danno da mobbing

- Danni patrimoniali

Docente: Avv. Lino GRECO

CONSEGUENZE PENALI
SICUREZZA
Docente: Avv. AntonioZENARI

DALL'OMISSIONE  MISURE DI

16 ottobre

IL RAPPORTO CONTRIBUTIVO INPS
- Il contenzioso INPS

Docente: Dott. Nicodemd-ANZETTA

IL RAPPORTO CONTRIBUTIVO INAIL
- Il contenzioso INAIL
Docenti: Avv. llaria CARDELLI SANTUCCI - Dott. Erne sto MUROLO

LA RIFORMA DEI SERVIZI ISPETTIVI
Docente: Avv. Paola FERRARI

21 ottobre

IL REGOLAMENTO AZIENDALE E SANZIONI DISCIPLINARI
- Regolamento disciplina aziendale

- Art. 7 Statuto dei lavoratori

- Procedimento disciplinare

Docente: Avv. Paola FERRARI

LA PRIVACY DEL LAVORATORE ED IL CONTROLLO A DISTANZA
- | dati dei lavoratori ed identita personale

- Tipologia dei dati

- ll'rapporto con i consulenti e le modalita dehsenso

- Le linee guida del garante x la tutela dei detildvoratore

Docente: Avv. Paola FERRARI

IL DOCUMENTO PROGRAMMATICO ELLA SICUREZZA DEI DATI

- Il controllo a distanza del lavoratore (e-mai€lecamere, controllo
accessi, controlli biometrici, controllo antiricaggio)

- Le regole da adottare

Docente: Ing. Ettore PAOLILLO

Valido per i crediti formativi di Dottori Commercia listi ed Esperti Contabili, Consulenti del Lavoro &l Avvocati
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SCHEDA DI ISCRIZIONE | DA INVIARE ALLA SEGRETERIA CONVEGNI FAX N. 02.58.305.283

Il SOLEOSCIITEO ..eveiiiiiieiiiieee et SMBRUL e e
O Iscritto all'Ordine degli Avvocati i oo —————
O Iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti e gleEsperti Contabili = di .......ooooiiiiiiiiiee e
O Iscritto all’Albo dei Consulenti del Lavoro o SO SUPPPRPTTRN
I | £ o TR Ll
Conferma 1a parteCiPazioNe GBI SIQ. ....ioo oottt e e e e e ettt et e e e e e e s s bae et eeeaaaeeaaannbbeeeeaeeesaansnenneeaaaaaaann
O Iscritto all'Ordine degli Avvocati di

O Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti e gleEsperti Contabili  di

O Iscritto all’Albo dei Consulenti del Lavoro di..

I 11 (o OO PP PP PPPPUPRRN di

Per la riduzione riservata ai giovani professior@gtraticanti e ai professionisti senior:
NALO Il .. OSSOSO

MASTER DEL DIRITTO DEL LAVORO
Ordinaria Agevolat&’
Quota di iscrizionecod. 2058) - dal 18 settembre al 21 ottobre 2008 € 0960 0780

(1) quota riservata ai giovani professionisti etipemti fino a 40 anni di eta e professionisti semiltre i 65 anni di eta

O Utilizzo di n. * “punti formazione Promo3ultanti da ultimo estratto conto del
“Club della formazione” (1 punto = 1 Eurojmite massimo di utilizzo “punti formazione Prath 20% sulle suddette quote

Quota al netto dell’'utilizzo di Punti FOrMAazZIone.............oeuvviiiiiiiiieieeeeeeeeeeee e € e,
IVA20% € ..ccoovvvveeviinnee.

IMPORTO DA VERSARE ...tuiittitnititiitneetette et ett e e s st s eaa e s st s aa e e ta et aaseaa st e san s et esbnssansssnsesnsssnaes €

Al professionisti iscritti, o che iscrivono loroltaboratori, saranno assegnati ulteriori “punti farazione Promo” nella misura del 10% delle quote di
partecipazione, da utilizzarsi per successive @arii (vedi regolamento del “CLUB DELLA FORMAZIONRUbblicato sul sito www.promostud).it

Informazioni di carattere generale e pagamenti ratezati: vedi allegato

Valido per i crediti formativi di Dottori Commercia listi ed Esperti Contabili, Consulenti del Lavoro &l Avvocati

MODALITA' DI PAGAMENTO

Si allega:

O Fotocopia bonifico bancario effettuato con cod. BA07 O06 3000 1600 CC18 4020 0631 intestato a Pieonmazione

[0 Assegno di EUrO .....ccccvecveeceeeciecieeneen, 3 PSS PPPRP Banca .......ccooviiiiiiiieeeee

Oppure:

Si autorizza I'addebito di EUIO ...........oicemeeeiiiiiiiiiiecieee sulla Cartatedito:

Ocartasi Owmastercarp Owisa nNcatdk L L L LLLL LLLL LLLL
Scad.L L L L THOIAIE .t
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Autorizzazione utilizzo dati personali- D.Lgs 196/2003: il sottoscritto & informato dtto che i dati forniti verranno inseriti nellariza dati elettronica di Promo Studi
e utilizzati per la gestione della presente comaziane, nonché al fine di promuovere servizi, carsteriali informativi e quant'altro organizzata @romo Studi e da
societa o enti da essa utilizzati o con essa caiweati. In qualsiasi momento il sottoscritto potfdiedere la cancellazione dei propri dati persomaiando un
messaggio a promo@prol.it oppure scrivendo aktitotel trattamento Promo Studi soc. coop. - vistdsio, 7 - 20122 Milano.
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PrOMO STUDI

A supporto dell attivita peressionaleE i C | u b d el |a fo rmaZI one

CENTRO STUDI RAGIONIERI

INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE

| master, i convegni, i seminari e i corsi si s\slnno nei giorni e negli orari indicati nei pragrai.
Per liscrizione inviare l'apposita scheda allar8&gia convegni di Promo Formazione a mezzo fa&&305.283.
Per informazioni n. verde: 800 33 03 00

Il numero dei posti a disposizione € limitato,derizioni, quindi, saranno accettate in strettar@dronologico.
La quota di iscrizione comprende il materiale didatprevisto per ciascun evento.

Ai partecipanti saranno inoltre assegnati “puntirfazione Promo” nella misura del 10% delle quotpatiecipazione (al
netto di sconti), da utilizzarsi per successiveizéani (vedi regolamento del “CLUB DELLA FORMAZIONEpubblicato
sul sito www.promoformazione.it).

E possibile chiedere la rateazione delle quotsatizione, con l'intervento della Cassa di Rispardii@an Miniato - Ag.

184 - Milano, fino ad un massimo di 5 rate senzeressi (importo minimo di ciascuna rata Euro 10§),6on emissione di
RID. La prima rata deve essere comunque versataedemto dell'iscrizione. Compilando I'apposito moduiportato in

calce.

L'eventuale disdetta dovra pervenire alla Segratednvegni di Promo Formazione srl, a mezzo fakoeih15° giorno
antecedente la data di inizio di master, conveggmijinari e corsi. In caso di disdetta entro il ®fmp antecedente la data
di inizio di master, seminari e corsi, verra tratte& una somma pari al 50% della quota versata.

Nessun rimborso € previsto oltre tale termine. imativi dei partecipanti possono, comunque, essesdituiti in
gualunque momento e per qualsiasi esigenza.

Per causa di forza maggiore e per ragioni orgatiizzamaster, i convegni, i seminari e i corsingbbero essere sospesi 0
subire variazioni di luogo, data, orario e docenti.

MODULO DI RICHIESTA DI PAGAMENTO RATEIZZATO

1T} 100 1= 1o PN , pemesso che si € iscritto
agli eventi formativi come da scheda di iscriziafiegata per un importo complessivo di€ ..................... iva(

compresa), si impegna a pagare alla Promo Formaszibil suddetto importo come segue:

P € contestualmente al presente impegnoeazm
O Bonifico bancario cod. IBAN ITO7 O06 3000 1600 CQIR0 0631 intestato a Promo Formazione srl

O ASSEgNO N. ceovniieiie e e tratto SU BanCa .........o.ovenii e e
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